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Mermec, shopping
anche in Corea
Ed Exprivia vola
assieme a Masmec
e L ; R T Sl di Anna Piscopo
A L’evento |l convegno nazionale dei cavalieri del lavero al Petruzzelli ® apagina 7

Mermec fa shopping in Corea
Ed Exprivia e Masmec volano

Tre big pugliesi
in vetrina con i cavalier
del lavoro, guidati
dal banchiere Sella,
arrivati al Petruzzelli
per tracciare la rotta
su tecnologie digitali
e formazione

di Anna Piscopo

Se a San Francisco in questi giorni &
stato presentato un nuovo modello
diintelligenza artificiale, pitrindiriz-
zato alragionamento e quindi pit vi-
cino al funzionamento della mente
umana, a Bari si sono dati appunta-
mento i cavalieri del lavore per con-
frontarsi sull'impatto delle nuove
tecnologie e sul cambio di passo det-
tato dell'la generativa. Sul palco del
Petruzzelli infatti ¢ andato in scena
ilmeglio dell'imprenditoria naziona-
le e pugliese, in occasione del conve-
gno dal titolo “Il futuro del lavoro:
demografia, tecnologia e formazio-
ne”, promosso dalla Federazione na:
zionale dei cavalieri del lavoro e or-
ganizzato dal gruppo del Mezzogior-
no. Quel che mette d’accodo gli im-
prenditori ¢ la formazione: «Occor-
re che tutti abbiano gli strumenti
per non subire le tecnologie digitali
ma per poterle gestire con flessibili-
ta e ottimismo», ha detto Maurizio
Sella, presidente della Federazione
nazionale dei cavalieri del lavoro.

Parole che in parte fanno eco al
messaggio del presidente della Re-
pubblica, Sergio Mattarella, letto in
apertura: «Le continue evoluzioni a
cui il mercato del lavoro & soggetto
richiamano istituzioni, societa e
mondo imprenditoriale ad adottare
misure idonee a corrispondere ai
principi di giustizia sociale e coesio-
ne». Dopo i saluti del sindaco di Ba-
ri, Vito Leccese, e del governatore
Michele Emiliano, é stata la volta di
Carlo Pontecorvo, presidente del
gruppo Mezzogiorno, € Domenico
Favuzzi, vicepresidente dello stesso
gruppo, numero uno e ad di Expri-
via, che ha superato quota 200 milio-
ni di euro nel 2023. Quest'ultimo ha
messo in guardia da ipotetici scena-
ri distopici, richiamando «I’attenzio-
ne sulla necessita di coniugare tec-
nologie e nuove competenze».

Tra i cavalieri saliti sul palco, nel
panel dedicatoalla tecnologia e al la-
voro, Vito Pertosa, presidente di
Mermec. L’azienda con sede a Mono-
poli e specializzata in soluzioni inte-
grate per la diagnostica ferroviaria
sta portando avanti insieme ad altre
societd un progetto di ricostruzione
della rete ferroviaria in Ucraina,
martoriata dalla guerra con la Rus-
sia. Non solo. «<Abbiamo fatto acqui-
sizioni con societa (che fanno capo a
HitachiRail) che hannosede in Fran-
cia, Germania, Corea e Tunisia - ha
spiegato Pertosa— per un impegno fi-
nanziario di 250 milioni di euro».
Mentre annuncia che per il gigante
Ferrosud (in Basilicata), rilevato pro-
prio da Mermec, si stanno cercando

figure da inserire in organico: ope-
rai, tecnici-manutentori e ingegne-
ri. Altro fiore all’occhiello dell'im-
prenditoria made in Puglia & la Ma-
smec, gioiello della meccatronica,
conun fatturato che nel 2023 ha sfio-
rato i 40 milioni di euro. In questi
mesi, ha spiegato il presidente Mi-
chele Vinci, si stanno ultimando ol-
tre 100 assunzioni nella sede di Mo-
dugno.

Capitolo Academy. Nel 2023 oltre
170mila persone hanno partecipato
alle attivita formative delle 53 Aca-
demy collegate ai cavalieri del lavo:
ro. 1l dato & stato messo in luce da
un’indagine presentata da Gianfran-
co Viesti, professore di Economia ap-
plicata all’'Universita Aldo Moro di
Bari. Le Academy sono maggiormen-
te concentrate nel Nord Italia, con
esempi significativi anche nel Cen-
tro e nel Sud del Paese: quattro in
Campania, tre nelle Marche, due nel
Lazio e due in Puglia. Una diversita
territoriale che riflette le molteplici
esigenze industriali, ma anche Iim-
pegno comune dei gruppi nel raffor-
zare le competenze e il know-how
del personale.
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